REKISTERISELOSTE

Henkilotietolaki (523/99) 10 §

1. Rekisterinpitaja Nimi
Defcon-Service Oy (Defcon Henkildstdpalvelut)

Y-tunnus: 2075188-0

Yhteystiedot

Osoite: Brahenkatu 14
20100 TURKU

Puhelin: 0102 319 666
Fax: 0201 960 603

E-mail: info@defcon.fi

2. Rekisteriasioista Nimi: Mikael Koho
vastaava henkild ja/tai
yhteyshenkil® Osoite: Brahenkatu 14

20100 TURKU
Puhelin: 050 4361 080

E-mail: mikael.koho@defcon.fi

3. Rekisterin nimi Tydnhakijarekisteri



4. Henkilotietojen
kasittelyn

tarkoitus/rekisterin
kayttétarkoitus

5. Rekisterin
tietosisalto

6. Saannénmukaiset
tietolahteet *

Tydnhakijarekisteri sisaltda tyodnhakijoista tietoja, jotka
ovat tarpeen Defcon-Service Oy:n valityksella tapahtuvan
rekrytoinnin toteuttamisessa. Tallaisia tietoja ovat muun
ohella tyonhakijan nimi- ja yhteystiedot samoin kuin
tiedot tybnhakijan koulutuksesta ja kokemuksesta
tydelamassa. Henkilélta on pyydetty  suostumus
henkildtietojen kerdadamiseen. Henkilésta kerataan vain
sellaisia henkilbtietoja, jotka ovat tarpeellisia
selvitettdessa henkilon soveltuvuutta hanen hakemaansa
tai tarjolla olevaan tyotehtavaan.

Tyobnhakijarekisterissa julkaistavia henkildtietoja
kayttotarkoitukset:

e tydnhakijan ja tybénantajan valisen
kommunikaation helpottaminen, kun
loppukayttaja l6ytaa Tydnhakijarekisterista
tietoja tybnhakijan osaamisesta ja siten taman
edellytyksista toimia avoimina olevissa
tydtehtavissa

e tybnhakijan osaamisen ja edellytysten
kartoittaminen

Rekisterdidyn henkilén nimi- ja henkildtiedot, syntymapaikka,
siviilisdaty, puhelin ja sahkdpostiosoite, asuinpaikkakunta ja
katuosoite, lahiomaisen tiedot, kielitaito, kansallisuus,
ajokortti, auton kayttémahdollisuus, varusmiespalvelun
suorittaminen (niilta osin kuin liittyy haettuun tehtavaan),
huollettavien lukumaara ja ika, tydterveyden tila, mahdollinen
laakitys (silloin kun liittyy haettavan tydtehtavan
suorittamiseen), suosittelijat, harrastustiedot, hakijan antama
sanallinen kuvaus itsestaan, koulutustiedot, tutkintotiedot,
tyokokemustiedot, erityistaidot, tyévarusteet,
tyopaikkatoiveet: sijainti, enimmaisetaisyys, toimiala, tehtava,
tydaikatiedot, palkkatoivomus, kaytettavyystiedot,
tydkelpoisuus todistukset ja koulutukset.

e rekisterdidyn henkilén toimittama tydpaikkahakemus -
vapaamuotoinen tai Defcon-Service Oy:n laatima
hakemuslomake

e rekisterdidyn henkilén toimittamat
tyopaikkahakemuksen liitteet

e tyOpaikkahaastattelut

e toimeksiantajilta saatu palaute



7. Saanndénmukaiset
tietojen luovutukset ja
tietojen siirto EU:n tai
Euroopan talousalueen
ulkopuolelle

8. Rekisterin
suojauksen periaatteet

Tydnhakijarekisteristd on mahdollista tarkastella
henkilétietoja ainoastaan internet sovelluksen valityksella.
Tarkastelu on mahdollista ainoastaan toimeksiantokohtaisesti
ja taltakin osin vain rajoitettuna ajankohtana.

Tydnhakijarekisterissa julkaistavia henkil6étietoja luovutetaan
ainoastaan tydnhakijan kannalta potentiaalisille
kayttajayritysten rekrytoinnista vastaaville henkildille.
Tietojen luovutukseen pyydetaan rekisterdéidyn henkilén
suostumus.

Tyobnhakijarekisterissa olevia henkildtietoja ei luovuteta eika
siirretd EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

1. Manuaalinen aineisto sadilytetdan lukituissa
hakemuksille erikseen tarkoitetuissa
arkistokaapeissa. Hakemusaineistoon on paasy
ainoastaan tydnhakija- ja tydsuhteita hoitavien
toimihenkildiden osalta.

2. ATK:lle tallennetut tiedot ovat kayttajatunnuksen ja
salasanan takana. Kayttdjatunnukset ovat
henkilokohtaisia ja kayttajien kirjautumista
seurataan erillisella log. in tiedostolla)

Tiedot kerataan yhteiseen tietokantaan joka on suojattu seka
verkko-operaattorin ettd palveluntarjoajan palomuurilla.
Tietokanta on erikseen suojattu salasanalla ja erillisella
teknisella toteutuksella. Tietokanta sijaitsee Ilukitussa ja
kulunvalvotussa laitetilassa.

Tietokantaan tallennettuihin henkilétietoihin paasevat kasiksi
erikseen maaritetyt ja tunnistetut organisaation
toimihenkilét, joilla on henkildkohtaiset kayttajatunnukset ja
salasanat. Defcon-Service Oy vastaa siita, etta henkilttietoja
ei pideta asiattomien saatavilla. Henkil6tietojen huolellisesta
sdilyttamisesta on annettu erillinen toimistokohtainen
ohjeistus.

Henkilotietoja sailytetaan 6 kk. Tata pitempi sailytys
edellyttaa tyénhakijan erillisia toimenpiteita henkildtietojen
sailyttdmiselle. Vanhentuneet henkilétiedot poistetaan
rekisteristd automaattisesti.

Tyonhakijarekisterien koordinoinnista samoin kuin niiden
kayton ja yllapidon valvonnasta vastaa Mikael Koho, joka
yllapitaa lisaksi toimihenkilblistaa eri Tybhakijarekisterien
kayttajista.



Rekisteroidyn oikeudet

Rekisterin tarkastus ja tiedon korjaaminen

Kielto-oikeus

Sen, joka haluaa tarkastaa itsedaan koskevat tiedot, tulee
esittaa tata tarkoittava pyyntd rekisterinpitajalle omakatisesti
allekirjoitetussa tai sitda vastaavalla tavalla varmennetussa
asiakirjassa tai henkilékohtaisesti rekisterinpitajan luona.

Rekisterinpitdja varaa ilman aiheetonta viivytysta
rekisterdidylle tilaisuuden tutustua henkildtietolain 26 §:ssa
tarkoitettuihin  tietoihin tai antaa tiedot pyydettdessa
kirjallisesti.

Rekisterinpitdja saa peria tietojen antamisesta korvauksen, jos
siita, kun asianomainen edellisen kerran sai
tarkastettavakseen rekisterin tiedot, on kulunut vahemman
kuin yksi vuosi. Perittava korvaus ei ylita tiedon antamisesta
aiheutuvia valittémia kustannuksia.

Tarkastusasioissa seka virheellisen, tarpeettoman,
puutteellisen tai vanhentuneen tiedon oikaisua koskevissa
asioissa rekisteroity voi ottaa yhteytta Defcon-Service Oy:hyn,
puh. 0102 319 666 tai kirjeitse osoitteella Defcon
Henkiléstdpalvelut Brahenkatu 14 20100 TURKU.

Rekisterdidylla on oikeus kieltaa rekisterinpitajaa
kasittelemastd hanta itseaan koskevia tietoja suoramainontaa,
etamyyntia ja muuta suoramarkkinointia seka markkina- ja
mielipidetutkimusta samoin kuin  henkilématrikkelia ja
sukututkimusta varten.

Kieltoasioissa rekisterdity voi ottaa yhteytta Defcon-Service
Oy:hyn, puh. 0102 319 666 tai kirjeitse osoitteella Defcon
Henkiléstdépalvelut Brahenkatu 14 20100 TURKU.

HetiL 10 § ei edellytd nimenomaisesti tiedon merkitsemista, mutta se on
tarkoituksenmukaista merkita rekisterdéityjen tiedonsaantioikeuksien kannalta.
Se myo6s kuvaa osaltaan rekisterin tietosisaltoa.



